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ALLEGATO "A"

STATUTO
Art. 1. Denominazione - sede - durata
E' costituita, ai sensi dell'art. 36 e seguenti del codice civile, I'Asso-
ciazione culturale "FOTOGRUPPO EFFEOTTO" con sede in Cernu-
sco Lombardone (LC) Via Verdi n. 29; la sede potra essere trasferita
con deliberazione dell'Assemblea dei Soci.
L'Associazione non ha scopi di lucro e svolge attivita di utilita sociale
a favore degli associati e di terzi.
La durata dell'Associazione ¢ fissata fino al duemilatrenta, salvo pro-
roga o anticipato scioglimento deliberato dall'Assemblea dei Soci.
Art. 2. Scopi
L'Associazione ha quale scopo la PROMOZIONE E DIVULGAZIONE
DELLA CULTURA FOTOGRAFICA E ARTISTICA e realizza i propri
scopi con le seguenti attivita, che vengono elencate a titolo mera-
mente esemplificativo: MOSTRE, CONVEGNI, CONCORSI, PUB-
BLICAZIONI CARTACEE E MULTIMEDIALI, CORSI, ETC.
Art. 3. Attivita connesse
Per il perseguimento dei propri scopi I'Associazione potra inoltre
aderire anche ad altri organismi di cui condivide finalita e metodi, col-
laborare con enti pubblici e privati al fine del conseguimento delle fi-
nalita statutarie, promuovere iniziative per raccolte occasionali di fon-
di al fine di reperire risorse finanziarie finalizzate solo ed esclusiva-
mente al raggiungimento dell'oggetto sociale.
Art. 4. Patrimonio !
Il patrimonio dell’Associazione & costituito da:
1. conferimenti dei soci fondatori;
2. beni mobili ed immobili che pervengono e perverranno all'Asso-
ciazione a qualsiasi titolo e che siano destinati al patrimonio;
3. sussidi, erogazioni e sovvenzioni che pervengono e perverranno
annualmente o una tantum da Enti pubblici o privati con espressa
destinazione ad incremento del patrimonio dell'Associazione;
per I'adempimento dei suoi compiti, I'Associazione dispone:
- del reddito del patrimonio;
- dei sussidi ed erogazioni che perverranno all'Associazione da Enti
pubblici o da privati che non siano destinati ad incremento del patri-
monio;
- di contribuzioni annuali deliberate da Enti pubblici;
- delle quote associative annuali;
- di entrate derivanti da attivita commerciali e produttive marginali ed
occasionali. ’
L'Associazione potra inoltre accettare anche I'uso ed il godimento di
beni mobili ed immobili di proprieta di terzi, con eventuale remunera-
zione, con delibera del Consiglio Direttivo.
Art. 5. Esercizio finanziario
L'esercizio finanziario inizia il 1 gennaio ¢ termina il 31 dicembre di
ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio finanziario gli amministratori devono redi-
gere il bilancio consuntivo, che dovra essere sottoposto all'approva-




Art. 6. Soci

| soci dell'Associazione si distinguono in:

- Soci fondatori;

- Soci ordinari;

Sono soci fondatori quelli che si sono resi promotori della costituzio-
ne dell’Associazione.

Sono soci ordinari le persone o gli enti la cui domanda di ammissio-
ne verra discrezionalmente e insindacabilmente accettata dal Consi-
glio Direttivo e che verseranno, all'atto dell'ammissione, la quota as-
sociativa che verra annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo me-
desimo.

| soci cessano automaticamente di appartenere all'Associazione in
caso di mancato rinnovo dell'adesione o per morosita protrattasi per
oltre 15 giorni dalla scadenza del versamento richiesto della quota
associativa. Inoltre la cessazione potra avvenire per radiazione, deli-
berata dalla maggioranza assoluta dei componenti il Consiglio Diret-
tivo e pronunciata contro il socio che commette azioni ritenute diso-
norevoli entro e fuori I'Associazione, o che, con la sua condotta, co-
stituisce l'ostacolo a buon andamento del sodalizio.

Art. 7. Organi

Sono organi dell'Associazione.

- 'Assemblea dei Soci;

- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente ed il Vicepresidente;

- Il Tesoriere

Art. 8. L'Assemblea dei soci

Tutti i soci hanno diritto di partecipare alle assemblee e di esercitare
il diritto di voto.

L'Assemblea e ordinaria o straordinaria.

L'assemblea ordinaria deve essere convocata dagli amministratori
una volta all'anno per I'approvazione del bilancio consuntivo entro
quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio finanziario.

L'Assemblea dei soci:

- approva il bilancio consuntivo e la relazione del Consiglio Direttivo;
- elegge i membri del Consiglio Direttivo, il Presidente, il VicePresi-
dente ed il Tesoriere;

- delibera su ogni altro argomento di carattere ordinario sottoposto
alla sua approvazione dal Consiglio Direttivo;

Le deliberazioni assembleari devono essere adottate con la presen-
za di almeno la meta degli associati; in seconda convocazione la de-
liberazione & valida qualunque sia il numero degli intervenuti.
L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dell'atto costituti-
vo e dello statuto con la presenza di almeno due terzi degli associati
e il voto favorevoie della maggioranza dei presenti, nonché sullo
scioglimento dell'Associazione e sulla devoluzione del patrimonio,
con le modalita di cui al successivo art.13.

Art. 9. Il Consiglio di Amministrazione

Il Consiglio Direttivo € nominato dall'’Assemblea dei Soci ed & com-
posto da tre componenti.

Il Consiglio Direttivo dura in carica tre anni, i componenti sono rie-



leggibili.
Delibera a maggioranza, ed in caso di parita prevale il voto del Pre-

sidente, alla gestione ordinaria e straordinaria dell'associazione e co-

si all'amministrazione dei beni, alla organizzazione ed al funziona-

mento dei servizi, nonché sugli indirizzi generali dell'attivita dell'As-
sociazione.

In particolare:

- approva il piano delle attivita;

- dispone l'impiego dei fondi;

- delibera l'ingresso di nuovi soci;

- delibera l'esclusione dei soci.

Art.10. Il Presidente

Il Presidente ha la legale rappresentanza dell'’Associazione nei con-

fronti dei terzi e in giudizio; agisce e resiste avanti a qualsiasi autorita
amministrativa o giurisdizionale, nominando avvocati.

Il Presidente esercita tutti i poteri che gli siano stati delegati dal Con-

siglio Direttivo, necessari per il buon funzionamento amministrativo € ... g
gestionale della Associazione.

In particolare, il Presidente cura le relazioni con enti, istituzioni, im
prese pubbliche e private e altri organismi, anche al fine di instaurare
rapporti di collaborazione e sostegno delle singole iniziative della as:
sociazione, al fine dello sviluppo della medesima.

Il Presidente convoca e presiede il Consiglio Direttivo; presiede inol-
tre 'assemblea dei soci.

In caso si assenza o impedimento del Presidente, le sue funzioni so-
no esercitate dal Vice Presidente, nominato dall'Assemblea dei Soci.
Art.11. ll Tesoriere :
Il Tesoriere & eletto dall'assemblea dei soci.

Al Tesoriere & demandato la tenuta ed il controllo sulla contabilita
|
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sull'amministrazione dell'Associazione, in relazione alle norme statu —
tarie e regolamentari.

Pud controllare in qualunque momento la documentazione contabile
e deve presentare una relazione scritta sul bilancio predisposto da
Consiglio Direttivo.

Compete al Tesoriere la verbalizzazione dell'Assemblea dei Soci ¢
del Consiglio Direttivo.

Il Tesoriere dura in carica tre anni e lo stesso membro €& rieleggibile
allo scadere dell'incarico.

Art.12. Scioglimento

Lo scioglimento dell'Associazione, oltre che nei casi espressamente
previsti dalla legge, puo essere deliberato dall'Assemblea in seduta
straordinaria con il voto favorevole di almeno tre quarti degli asso-
ciati.

Il patrimonio, in caso di scioglimento per qualunque causa, sara de-
voluto a scopi di pubblica utilita, stabiliti dal’Assemblea medesima.
Art. 13. Norma finale

Per quanto non previsto dal presente statuto, si applicano le norme
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